
荆门市建筑设计研究院有限公司

2026年招聘简章

一、企业简介

荆门市建筑设计研究院有限公司，成立于1984年1月，原为荆门市建委所属的副县级事业单位，1994年10月经国家建设部批准晋升建筑设计甲级资质，2017年9月经荆门市国企改革专项领导小组批准改制为国有独资的有限责任公司，建立现代企业制度。公司持有国家建筑工程设计甲级、工程勘察甲级、工程监理甲级、城乡规划编制乙级、测绘工程乙级、市政工程设计乙级以及特种工程（结构补强）专业承包资质的综合勘察设计单位，现有员工近百人，正高职高级工程师、高级工程师20余人，工程师40余人。其中注册规划、建筑、结构、电气、公用设备、土木（岩土）、监理工程师30余人，各类专业技术人员配置齐全，技术力量雄厚，管理体系完善，于1995年跨入湖北省勘察设计百强单位，2005年通过ISO9001国际质量体系认证，多次荣获荆门市文明单位，湖北省工人先锋号，省、市行业先进单位等荣誉称号，是湖北省优秀的综合设计企业。

二、招聘岗位及资格条件                                
	岗位需求
	招聘专业
	招聘人数
	学历要求
	薪酬（元）

	结构设计
	土木工程
	3人
	全日制一本

及以上学历
	面议

	
	
	
	
	


三、应聘条件

1.遵守国家法律法规，热爱城市建设事业，身体健康，品行良好，具有较好的团队协作意识，较强的工作责任心和上进心，善于学习，创新能力较强，综合素质高；

2.全日制一本及以上学历（不含专升本），年龄30岁以下应往届毕业生，专业基础扎实，能够独立完成本专业设计工作、熟练运用各种办公软件和专业设计软件，从事2年以上甲级设计院建筑电气设计、建筑结构设计工作经验、985、211院校毕业生优先；

四、基本待遇及发展空间

1、见习期3个月，期满考核合格签订正式劳动合同，办理“五险一金”；5天工作制，带薪休假（年休假、婚假、产假、探亲假等）；

2、本行业有竞争力的薪酬体系，实行岗位工资+产值绩效工资+年终奖；

3、节日福利、生日礼物、定期体检，提供单身居住宿舍，免费配备和使用空调；

4、由资深中高级工程师或注册工程师一对一辅导培养，培养独当一面的专业技术能力；有组织、有计划地组织优秀专业技术人员继续学习深造；

5、提供广阔的发展空间和良好的职业晋升空间。每年组织专业技术职称晋升、注册执业考试和注册考前培训。

五、招聘录用流程

符合招聘条件有意向的人员，请将个人简历、成绩单和相关证件电子版发到招聘邮箱，公司将进行简历筛选、通知面试、相关测试、体检、发放offer。

邮件标题格式：姓名+学历+学校+专业+求职岗位

通讯地址：湖北省荆门市东宝区金虾路33号

邮政编码：448000    招聘信箱：jmadri@126.com 

联系电话：0724-2332239  

15971956066（曾先生） 

