岗位需求
1、招聘岗位：金榜生
2、岗位简介：金榜生是以物业中高层管理及专业技术人才为培养目标而招募的优秀应届毕业生，依托集团广阔的发展平台，完备的人才培养机制，将管理培训生打造为极具市场竞争力的复合型综合人才。
3、培养方向：
（1）综合管理类：致力于培养物业项目管理、社区经营、投资拓展、招标采购、人事行政等业务及职能部门的管理人才；
专业要求：不限专业。
（2） 工程类：致力于培养工程技术专家及工程管理人才；
专业要求：土木工程、建筑环境与能源应用、给排水科学与工程、暖通工程、建筑电气与智能化、建筑学、城乡规划、机械设计制造及自动化、电气工程与自动化、电气工程与智能控制、自动化、管理科学与工程、测绘工程、工程管理、工程造价、消防工程、安全工程等工程相关专业。
（3） 财务类：致力于培养财务专业及管理人才；
专业要求：会计学、审计学、财务管理、会计电算化、税务、经济学等财务相关专业
（4） 法务类：致力于培养法务专业及管理人才；
专业要求：法学相关专业。
（5） 信息技术类：致力于培养信息技术专家及信息管理人才；
[bookmark: _GoBack]专业要求：网络工程、通信工程、电子信息工程、软件工程、软件技术、信息管理与信息系统、信息与计算科学、计算机科学与技术等相关专业。
